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Election / Élection 

 
 
 

PLEASE POST 
VEUILLEZ AFFICHER 

 

Update Your Voter Profile 
 
TO: Local 2002 members 
  
FROM: Unifor Local 2002 Elections Committee Chairperson 
 
DATE: August 22, 2020 
 
Unifor 2002 has posted the writ of election for the position of 
President, Secretary Treasurer, and 7 Regional Vice-
Presidents. The term of office for the President and Secretary 
Treasurer begins immediately following the election. The 
term of office for the Vice-Presidents begins September 30, 
2020. Nominations close August 18, 2020. 
 
A minimum of seven days’ notice will be given for the dates of 
the election if the local office receives more nomination 
forms than positions available. 
 
Members will vote by electronic balloting only. All voting 
times will be posted in the workplace and on the Unifor 2002 
website (unifor2002.org). 
 
In order to vote electronically — from anywhere you can get 
an internet connection — you must have an updated voter 
profile. If you have voted electronically or have registered to 
vote electronically in the past, and your personal email 
address has not changed, you do not need to complete this 
form. 
 
Haven’t registered? Email changed? Please complete the 
voter profile form on the Unifor 2002 website: 
 
http://www.unifor2002.org/Services-
Departments/Elections/Update-Your-Voter-Profile 
 
Please don’t delay. Electronic voting is fast, convenient and 
secure. 
 
In solidarity, 
 
 
 
Manon Camiré 
Unifor Local 2002 Election Committee Member 

Mettre à Jour Votre Profil d’Électeur 
 
DESTINATAIRES : Membres de la section locale 2002 
   
DE LA PART DE : Présidente du comité d'élection de la 

section locale 2002 
 
DATE: 22 août 2020 
 
La section locale 2002 d’Unifor a affiché l’avis d’élection pour 
le poste de Présidente ou Président, Secrétaire-trésorière ou 
Secrétaire-trésorier et 7 vice-présidents régional. Le mandat 
pour la Présidente ou le Président et la Secrétaire-trésorière 
ou le Secrétaire-trésorier commence immédiatement après 
l'élection. Le mandat pour les Vice-présidents commence le 
30 septembre 2023.Les mises en candidature peuvent être 
déposées jusqu’à la date limite 18 août 2020. 
 
Un avis minimal de sept jours sera émis pour les dates de 
l’élection si la section locale reçoit plus d’un formulaire de 
mise en candidature. 
 
Les membres voteront par scrutin électronique seulement. 
Toutes les périodes de vote seront affichées en milieu de 
travail et sur le site Web de la section locale 2002 d’Unifor 
(unifor2002.org). 
 
Afin de voter électroniquement — de partout où vous avez 
accès à une connexion Internet — vous devez avoir un profil 
d'électeur mis à jour. Si vous avez déjà voté par voie 
électronique ou si vous êtes déjà inscrit pour voter par voie 
électronique et que votre adresse électronique personnelle 
n’a pas changé, vous n’avez pas besoin de remplir ce 
formulaire. 

Vous n’êtes pas inscrit encore? Votre courriel a changé? 
Veuillez remplir le formulaire de profil d’électeur sur le site 
Web d’Unifor 2002 : 

http://www.unifor2002.org/Services-
Departments/Elections/Update-Your-Voter-Profile 
Ne tardez pas. Le vote électronique est rapide, pratique et 
sécuritaire. 
 
En toute solidarité, 
 
Manon Camiré 
Membre du comité d'élection de la section locale 2002. 
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PLEASE POST 

VEUILLEZ AFFICHER 

 

Notice of Vote Times and Location 
 
TO: Local 2002 members 
  
FROM: Unifor Local 2002 Elections Committee  
 
 

SUBJECT: Election for the following positions: 
  

President 
Secretary Treasurer 

 
DATE: August 22, 2020 
 

This election will be conducted electronically only. 
 
 
Electronic Voting dates and times: 
 

Begins Thursday, September 10, 2020 at 12:00 and 

ends Tuesday, September 15, 2020 at 11:59 

 

Your Elector ID and password will be sent by email. 
To ensure you receive this very important 
information, please update your Voter Profile. 
 
 
In solidarity, 
 
 
Manon Camiré 
Unifor Local 2002 Elections Committee Member 
 
cc: President 

Assistants to the President 
 Vice-Presidents 

Avis des heures et le lieu de scrutin 
 
DESTINATAIRES : Membres de la section locale 2002 
  
DE LA PART DU : Comité d'élection de la section 

locale 2002  
 
OBJET : Élection aux postes suivants: 
 

Président(e) 
Secrétaire-trésorier(ère) 

 
DATE: 22 août 2020 
 
Cette élection se déroulera par scrutin électronique 

seulement. 
 
Les dates et heures du scrutin électronique : 
 

Débutera jeudi, 10 septembre 2020 à 12 h 00 et 

se termine mardi, 15 septembre 2020 à 11 h 59 

 

Votre ID d’électeur et mot de passe seront envoyés 
par courriel. Afin de s’assurer que vous recevrez 
cette information très importante, veuillez mettre à 
jour votre profil d’électeur. 
 
En toute solidarité, 
 
 
Manon Camiré 
Membre du comité d'élection de la section locale 2002 

 
cc : Présidente 
 Adjointes à la présidente 
 Vice-président(e)s 

 
 



unifor2002.org 

                     

                     
 

 

Election / Élection 

 

 

 

PLEASE POST 

VEUILLEZ AFFICHER 

 

Notice of Nominated Candidate(s) 
 
TO: Local 2002 members 
  
FROM: Unifor Local 2002 Elections Committee  
 
SUBJECT: Election for the following position:  
 

President 
Secretary Treasurer 

 
 

DATE: August 22, 2020 
 
The following members were officially nominated 
at the close of nominations on: August 18, 2020 
 

Avis de mise(s) en candidature 
 
DESTINATAIRES : Membres de la section locale 2002 
   
DE LA PART DU : Comité d'élection de la section 

locale 2002 
 
OBJET : Élection au poste suivant : 
 

Président(e) 
Secrétaire-trésorier(ère) 

 
DATE: 22 août 2020 
 
Les membres suivants ont été officiellement  
présentés comme candidat(e)s à la clôture des 
mises en candidature: 18 août 2020 
 

President | Président(e) 
 

Theresa Amicarelli 
Euila Leonard 

Ross McConkey 
Stephen Lussier 

Antonios Kourteridis 
 

Secretary Treasurer | 
Secrétaire-trésorier(ère) 

 

 
Wade Ireland 
Astraea Sam 

Anthony Puzzo 
  

Sheila Sarne

The term of office begins immediately following the 
election. Vacancies filled during the term of office 
shall begin immediately following the election and 
shall not exceed the original term (Bylaw 4.1.08). 
 
In solidarity, 
 
Manon Camiré 
Unifor Local 2002 Elections Committee Member 
cc: President 

Assistants to the President 
 Vice-Presidents 

Le mandat commence immédiatement après 
l'élection. Les vacances comblées en cour du 
mandat débutent immédiatement suivant l’élection 
et ne peuvent pas être d’une durée supérieure au 
mandat initial (Règlement 4.1.08). 
 
En toute solidarité, 
 
Manon Camiré 
Membre du comité d'élection de la section locale 2002  

cc : Présidente 
 Adjointes à la présidente 
 Vice-président(e)s 
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PLEASE POST 

VEUILLEZ AFFICHER 

 

Notice of Acclaimed Candidate 
 
TO: Local 2002 members 

  
FROM: Unifor Local 2002 Elections Committee  
 

SUBJECT: Election for the following position:  
 

Vice President Atlantic Region 
 
 

DATE: August 22, 2020 
 
The recent election call has resulted in the 
acclamation of the following candidate: 
 
 

Avis d’élection par acclamation 
 
DESTINATAIRES : Membres de la section locale 2002 
   
DE LA PART DU : Comité d'élection de la section 

locale 2002  
 
OBJET : Élection au poste suivant : 
 

Vice-président Région de l’Atlantique 
 
DATE: 22 août 2020 
 
Le déclenchement récent d'une élection s'est soldé 
par l'acclamation du candidat suivant: 
 

Martin Melanson 

 
 
At this time we would like to congratulate the above 
candidate on their acclamation and offer our support 
over the term of office. 
 
In Solidarity, 
 
Manon Camiré 
Unifor Local 2002 Elections Committee Member 
 
cc: President 

Assistants to the President 
 Vice-Presidents 

 
Nous tenons à féliciter le candidate ci-dessus à l'occasion 
de leur acclamation et leur assurons notre soutien 
pendant le mandat. 
 
En toute solidarité, 
 
Manon Camiré 
Membre du comité d'élection de la section locale 2002  
 
cc : Présidente 
 Adjointes à la présidente 
 Vice-président(e)s 

. 

 
 

 



UNION EDUCATION
WCB Training Part 1
Grievance Handling & Workplace Leadership 
Duty to Accommodate
Building a Respectful Workplace/ Anti Bullying
Conflict Resolution
CPP and EI Benefits Training

THERESATHERESATHERESA
AMICARELLIAMICARELLIAMICARELLI

CANDIDATE FOR PRESIDENT OF 
UNIFOR LOCAL 2002

REACH ME AT:

Social Media: 

facebook.com/groups/Theresa4Prez

EMAIL:

THERESA4PREZ@GMAIL.COM 

PHONE:

     416 525 8825

UNION EXPERIENCE  

Served 13 years under 4 presidents
Negotiated and ratified more than 25 collective agreements 
Responsible for 10 Units/Employers and the administration of 10
collective agreements as directed by the President
Assist the Districts and their Officers with grievance handling and
the interpretation of their respective collective agreements 
Assist the National Staff Reps in collective bargaining and
preparation   for arbitrations         
Represent the Local President at meetings & workplace visits 
Member of the Local 2002 Executive Board Member 
Member of the Unifor Aviation Council.    

ASSISTANT TO THE LOCAL 2002 PRESIDENT
2007 - PRESENT

Administered the collective agreement and handled grievances
for D301 (Toronto, Airport)
Supervised the affairs of the Local Union at District 301 
Presided at regular and special district meetings
Provided consul to the members in our District
Attended Health & Safety meetings, conducted audits, providing
training and education to the members

DISTRICT CHAIRPERSON, VICE-CHAIRPERSON AND 
HEALTH & SAFETY REPRESENTATIVE 

DISTRICT 301 TORONTO AIRPORT

AIR CANADA:  District Chairperson 2005 - 2007
Vice -Chairperson  1990  - 2005

Health & Safety Representative 1988 - 1990

EDUCATION

McGill University 

 Bachelor of Arts and  Education

Languages Spoken: English, Italian,

French, Spanish and German

mailto:THERESA4PREZ@GMAIL.COM
https://www.facebook.com/groups/Theresa4Prez


FORMATION SYNDICALE

Formation de la WCB, partie 1
Traitement des griefs et leadership sur lel lieu de travail
Obligation d' adaptation
Construire un l ieu de travail respectueux/ anti- intimidation
Résolution des conflits
Formation sur les prestations du CPP et de prestations de chômage

THERESATHERESATHERESA
AMICARELLIAMICARELLIAMICARELLI

CANDIDATE AU POSTE DE
PRÉSIDENTE UNIFOR 

SECTION LOCALE 2002

CONTACTEZ MOI AU:

DES MÉDIAS SOCIAUX: 
facebook.com/groups/Theresa4Prez

ADRESSE COURRIEL
 THERESA4PREZ@GMAIL.COM 

TÉLÉPHONE
 416 525 8825

EXPÉRIENCE SYNDICALE

Négocié et ratifié plus de 25 conventions collectives
Responsable de 10 unités/employeurs et administration de 10
conventions collectives selon les instructions du président
Aider les unités et les agents de district dans le traitement des
griefs  et l'interprétation de leurs conventions collectives
Assister les représentants nationaux du personnel dans les

Représenter le président local lors de réunions et de visites sur

Membre du bureau exécutif de la section locale 2002 
Membre du Conseil de l'aviation

  négociations collectives et la préparation des arbitrages

  le lieu de travail

ASSISTANTE DU PRÉSIDENT d'UNIFOR LOCALE 2002

2007- Présent

Administration de la convention collective et traitement des griefs
Supervisé les affaires de la section locale au niveau du district 301
Fournit un consul aux membres de notre district
Participation à des réunions sur la santé et la sécurité, réalisation
d'audits, formation et éducation des membres

 PRÉSIDENT DE DISTRICT, VICE-PRÉSIDENT DE DISTRICT,
ET REPRÉSENTANT DE LA  SANTÉ ET  SÉCURITÉ 

AIR CANADA

1988 - 2005  DISTRICT 301

ÉDUCATION

UNIVERSITÉ MCGILL
BACCALAURÉAT EN ARTS 

ET EN ÉDUCATION

PARLANT COURAMMENT 5 LANGUES :
ANGLAIS, ITALIEN, FRANÇAIS,

ESPAGNOL, ET ALLEMAND 

mailto:THERESA4PREZ@GMAIL.COM
https://www.facebook.com/groups/Theresa4Prez


 

 

 

Euila Leonard 

Unifor President Local 2002 

Statement of Qualifications 

 
MY SOCIAL MEDIA 

 

❖ You tube:     https://youtu.be/BY9-v0wBpn0 

❖ Facebook:    https://www.facebook.com/Euila4prez/ 

❖ Twitter:       euila4prez 

❖ Instagram:   euila4prez 
 

MY ACHIEVEMENTS   
 

❖ Successfully bargained and ratified 25 collective agreements as President of Unifor Local 2002 

❖ Lobbied the Federal Government for Emergency Wage Subsidy, National Pharma-Care Plan  

❖ Merger Bargaining for First Air and Canadian North 

❖ Provided Picket Line Support for unionized workers on strike 

❖ Elimination of two-tier wage in several of Unifor 2002 units 

 

MY UNION EXPERIENCE 

 
❖ President Local 2002  

❖ Unifor National Executive Board Member 

❖ Unifor Aviation Chairperson & Co-Chair Constitutional Committee  

❖ Bargaining Committee Representative  

❖ Chairperson District 500 Halifax Airport 

❖ Unifor Regional Council delegate 

❖ Aboriginal Workers of Colour Conference delegate 

 

 

MY UNION EDUCATION  
 

❖ Collective Bargaining & Canadian Labour Law   

❖ Grievance Handling, arbitration preparation & presentation  

❖ Conflict Resolution and Building A Respectful Workplace/Anti-Bullying  

❖ Duty to Accommodate  

https://youtu.be/BY9-v0wBpn0
https://www.facebook.com/Euila4prez/


 

 

 
Euila Leonard 

Présidente de la section Locale 2002 

Énoncé de qualités 

 
    MES MÉDIAS SOCIAUX 

 

❖ You tube:    https://youtu.be/BY9-v0wBpn0 

❖ Facebook:  https://www.facebook.com/Euila4prez/ 

❖ Instagram: euila4prez 

❖ Twitter:     euila4prez
 

           MES RÉALISATIONS  

 
❖ Négociation et ratification avec succès de 25 conventions collectives en tant que présidente de la 

section locale Unifor 2002 

❖ Participation aux pressions sur le gouvernement fédéral pour une subvention salariale d'urgence, 

un plan national de soins pharmaceutiques  

❖ Négociation de la fusion de First Air et Canadian North       

❖ Soutien à la ligne de piquetage pour les travailleuses et travailleurs syndiqués en grève 

❖ Élimination du salaire à deux niveaux dans plusieurs unités d'Unifor 2002 

 

MON EXPÉRIENCE SYNDICALE 
 

❖ Présidente de la section Locale 2002 

❖ Membre du conseil exécutif d’Unifor National  

❖ Présidente Nationale du conseil de l’aviation & Co-présidente du comité de la Constitution 

❖ Membre du comité de négociation Région de l’atlantique 

❖ Présidente du District 500-Halifax 

❖ Participation aux conférences régionales d'Unifor en tant que déléguée 

❖ Déléguée à la conférence pour les travailleurs et travailleuses Autochtones et de Couleur 

 

MON ÉDUCATION SYNDICALE 

 
❖ La Convention Collective et le Code Canadian du travail 

❖ Traitement des griefs, panification et présentation à l’arbitrage 

❖ La résolution des conflits et Bâtir un environnement de travail respectueux 

❖ Obligation d'accommodemen 

  

                       

E                          

U                                  

I                           

https://youtu.be/BY9-v0wBpn0
https://www.facebook.com/Euila4prez/


 

 

 

 

Ross McConkey 
 

 

Union member since 1996  

 

Officer Experience:   

Union Representative for 19 years.   

2002 Vice Chair Yvr Aeroplan.   

2006 Gidip Trustee Pacific Region 14 years.   

2008 District Chair 4 terms Yvr Aeroplan.   

2008 Bargaining Representative 4 Contracts Aeroplan.   

 

Executive Board Experience,   

The Executive Board other units 2016- 2019   

Vice President Pacific intern 2013.   

 

Training and activism,   

Attended Several Courses at PEL.   

Attended Unifor Council, BC Council, Local Convention.   

Supported The AC strike 2011.   

Walked the line with Telus Workers.   

Supported Hotel Workers.   



for President Unifor Local 2002 

Statement of Qualifications: 

 

My Union History: 

 

• I have represented the CAW & Unifor as a union rep. for the past 23 consecutive years of my 25-year career 
with Air Canada and Aeroplan.  

• Aeroplan Bargaining rep.:    2008 to present  
have been a proud and integral member of 4 extremely successful rounds of bargaining with AIMIA and, most 
recently, with Air Canada in Dec. 2019  

• Chairperson AC-AE d404:    2008 to 2011 & 2002 to 2005  
• FTQ FUND local rep.:     2018 to present  
• AE Pension communication:    2010 to present  
• Delegate to Quebec Council:    2010 to present & 1996 to 2005  
• Health & Safety rep.:     2005 to 2008  
• Vice-Chairperson district 404:    1996 to 2002 

 

Union Education:  

 

• PEL: Grievance handling level I  
• PEL: Human Rights  
• Duty to Accommodate  
• Health & Safety – Canadian Labour Code II  
• Building a Respectful Workplace: Anti-Bullying  
• Arbitration Preparation & Presentation 

 

My Union Activism: 

 

• Marched in many $15 Living Wage campaigns in Ottawa, Montreal and Quebec City. 
• Attended the Labour Day march in Toronto 
• Have attended many marches as an ally to defend the LGBTQ+ community, as well as marches to defend 

and promote Women’s Rights. 
• Delegate at Unifor Founding Convention     Toronto 2013  
• Delegate at Unifor Constitutional Convention & Aviation Council delegate Quebec City  2019 
• Delegate at CAW Local 2002 Founding Convention    Port-Elgin 2001  

       
You can always contact me by email at: stephen.lussier@gmail.com 
and I invite you to visit my Facebook page (Stephen Lussier)

 
 

 

 

 

mailto:stephen.lussier@gmail.com


pour Président Unifor Section locale 2002 

Déclaration de qualification:

Mon parcours syndical:

 J'ai fièrement représenté les TCA et Unifor en tant que représentant syndical depuis 23 années 
consécutives de mes 25 ans de carrière chez Air Canada et Aéroplan. 

 Représentant Comité de négo avec Aéroplan:   2008 à ce jour
Je suis un membre fier et à part entière des 4 séances de négociation réussies avec AIMIA et, ensuite très 
récemment, avec Air Canada en décembre 2019. 

 Président de district 404 AC-AE:   2002 à 2005 & 2008 à 2011
 FONDS FTQ responsables locaux (RL):  2018 à ce jour
 Représentant Communications sur les pensions:  2010 à ce jour
 Délégué au Conseil québécois d’Unifor:   1996 à 2005 & 2010 à ce jour
 Représentant Santé et sécurité:   2005 à 2008
 Vice-président de district 404:  1996 à 2002

Formation syndical: 

 Traitement des griefs niveau I  
 Droits de la personne  
 Obligation d'accommodement  
 Santé et sécurité – Code canadien du travail II  
 Préparation et présentation pour l'arbitrage  
 Anti-intimidation: Construire un lieu de travail respectueux 

Mes activités syndicales:

 J'ai participé à plusieurs campagnes pour un salaire de vie à 15 $ minimum à Ottawa, Montréal et Québec.

 J’ai participer aux marches de la fête du Travail à Toronto

 Assisté à des marches en tant qu'allié pour défendre les droits de la communauté LGBTQ+, ainsi que pour 

les droits de la femme.

 Délégué aux congrès de fondation d'Unifor   Toronto 2013
 Délègué aux congrès statutaires d'Unifor & conseil d'aviation  Québec  2019
 Délégué aux congrès de fondation du local 2002 des TCA  Port-Elgin 2001

Vous pouvez me joindre par courriel à: stephen.lussier@gmail.com
et je vous invite à visiter ma page Facebook (Stephen Lussier)



 

 

 

 
 

ANTONIOS 

KOURTERIDIS 
 

                   CANDIDATE FOR LOCAL 2002  
                                                                       PRESIDENT  

 

 

 

 

   

Connect with me  

 

 

VoteLocal2002.ca 
 

 

 

   
http://www.linkedin.com/in/antonios-

kourteridis- 

 

 

 
https://www.facebook.com/A.kourteridis 

 

 

   
https://www.instagram.com/_antonios_k/ 

 

            

 
https://www.youtube.com/channel/UCv9VA3q

scQCDFP93T9iYgyQ 

 

 

 

UNION EXPERIENCE 

Local 2002 Executive Board Member (2014-Curent) 

District 333 Chairperson/Bargaining Chairperson (2014-Curent) 

Bargaining Committee Representative, Vice Chairperson (2010-

2014) 

Unifor Ontario Reginal Council Delegate (2014-current) 

Ontario Federation of Labour 13th biennial Delegate & Speaker on 

YYZ 

Ontario Federation of Labour 12th biennial Delegate  

Unifor Constitutional convention & Aviation Council Delegate 

(2019) 

Unifor Lobby member at parliament hill (MP’s on Airport 

privatization)  

GTAA Workplace Health & Safety Committee & POSH Committee  

Toronto Airport Workers Council (TAWC) Founding Member 

UNION EDUCATION & ACTIVISM 

Conflict resolution - Collective bargaining - Human rights 

Duty to accommodate - Arbitration for leadership             

Grievance handling & Workplace Leadership  

2-day course (Discipline and H&S)) by Trade Union Lawyer, Lewis 

Gottheil  

Participated in $I5 & Fairness campaign 

Participated in Pearson/Train airport workers fair adjustment 

campaign 

Participated in Federal & Provincial Labour campaigns 

Attended Unifor Locals solidarity rallies and strike picket lines 

Attended YYZ-YTZ airport solidarity rallies and strike picket lines 

                                       

CONTACT 

PHONE:416-832-9646 EMAIL:AntoniosKourteridis@Outlook.com 
 

 

VoteLocal2002.ca
http://www.linkedin.com/in/antonios-kourteridis-
http://www.linkedin.com/in/antonios-kourteridis-
https://www.facebook.com/A.kourteridis
https://www.instagram.com/_antonios_k/
https://www.youtube.com/channel/UCv9VA3qscQCDFP93T9iYgyQ
https://www.youtube.com/channel/UCv9VA3qscQCDFP93T9iYgyQ
mailto:AntoniosKourteridis@Outlook.com
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ASTRAEA SAM 

CANDIDATE FOR SECRETARY-TREASURER’S POSITION 

Please click here to visit me on Facebook  

https://www.facebook.com/astraea.sam.90  

Work Experience:  

 Customer Service Representative-Jazz 2009-Present 

 Financial Service Representative-CIBC 2000-2009 

Union Experience: 

 Prairie Regional Council Executive Board 2019-Present 

 Prairie Regional Council Delegate 2017-Present 

 Local Elections committee 2017-Present 

 Aboriginal Workers of Colour, Recording Secretary 2017-Present 

 Political Action Committee-Local 2002/Saskatchewan/National 

 District Chairperson 2015-2017 

 Vice-Chairperson 2014-2015 

 Achievements  

 Bargained a new collective agreement between Jazz Aviation and Unifor 2002  

 Support Emancipation Day in Saskatchewan 

 Volunteered at Pride Parades in Saskatchewan 

 Women Deliver (power to change) 

 Lobbied in Ottawa Pharmacare, Just Transition, Keeping Airports Public and Childcare 

Union Education 

 AWOC 1  

 Grievance Handling & Workplace Leadership 

 Collective Bargaining One day 

 Lead Hand: Understanding the Law & Accountability and Labour Law training 

***Contact me at sam.astraea@gmail.com or call me (306) 816-2502*** 

 

 

 

https://www.facebook.com/astraea.sam.90
mailto:sam.astraea@gmail.com


[Document title] 

 

     

ASTRAEA SAM 

CANDIDAT AU POSTE DE SECRÉTAIRE-TRÉSORIERE 

Veuillez me rendre visite sur Page Facebook 

https://www.facebook.com/astraea.sam.90  

L'expérience professionnelle: 

•  Représentante du service à la clientèle - Jazz 2009-présent 

•  Représentante des services financiers-CIBC 2000-2009 

Expérience syndicale: 

• Conseil exécutif du Conseil régional des Prairies 2019-présent 

• Déléguée au Conseil régional des Prairies de 2017 à aujourd'hui 

• Comité des élections de la section locale 2017-présent 

• Travailleurs autochtones de couleur, secrétaire archiviste 2017-présent 

• Comité d'action politique -Section Locale 2002 / Saskatchewan / National 

• Présidente de district 2015-2017 

• Vice-présidente 2014-2015 

Réalisations 

• Négociation d'une nouvelle convention collective entre Jazz Aviation et Unifor 2002 

• Soutenir la Journée de l'émancipation en Saskatchewan 

• Bénévole aux défilés de la fierté en Saskatchewan 

• A fait du lobbying pour l'assurance-médicaments à Ottawa, pour une transition juste, pour le 

maintien des aéroports publics et pour un programme public de garderies. 

Éducation syndicale 

• AWOC 1 

• Traitement des plaintes et leadership sur le lieu de travail 

• Négociation collective un jour 

• Chef de file: Comprendre la loi et la responsabilité 

• Formation en droit du travail 

*** Contactez-moi à sam.astraea@gmail.com ou appelez-moi (306) 816-2502 *** 

https://www.facebook.com/astraea.sam.90
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PLEASE POST 

VEUILLEZ AFFICHER 

 

Notice of Acclaimed Candidate 
 
TO: Local 2002 members 

  
FROM: Unifor Local 2002 Elections Committee  
 

SUBJECT: Election for the following position:  
 

Vice President Atlantic Region 
 
 

DATE: August 22, 2020 
 
The recent election call has resulted in the 
acclamation of the following candidate: 
 
 

Avis d’élection par acclamation 
 
DESTINATAIRES : Membres de la section locale 2002 
   
DE LA PART DU : Comité d'élection de la section 

locale 2002  
 
OBJET : Élection au poste suivant : 
 

Vice-président Région de l’Atlantique 
 
DATE: 22 août 2020 
 
Le déclenchement récent d'une élection s'est soldé 
par l'acclamation du candidat suivant: 
 

Martin Melanson 

 
 
At this time we would like to congratulate the above 
candidate on their acclamation and offer our support 
over the term of office. 
 
In Solidarity, 
 
Manon Camiré 
Unifor Local 2002 Elections Committee Member 
 
cc: President 

Assistants to the President 
 Vice-Presidents 

 
Nous tenons à féliciter le candidate ci-dessus à l'occasion 
de leur acclamation et leur assurons notre soutien 
pendant le mandat. 
 
En toute solidarité, 
 
Manon Camiré 
Membre du comité d'élection de la section locale 2002  
 
cc : Présidente 
 Adjointes à la présidente 
 Vice-président(e)s 

. 
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PLEASE POST 

VEUILLEZ AFFICHER 

 

 

Members in Good Standing 

In order to vote in an election, as per the Unifor Local 
2002 Bylaws, a voter must be a member in good 
standing. 

SECTION 2 - MEMBER IN GOOD STANDING 

2.2.01 All persons who are employed in organized 
workplaces that Unifor Local 2002 has collective 
bargaining authority may become members in this Local 
and the National Union Unifor, when they sign a 
membership card declaring support of and adherence to 
these By-laws and the Unifor National Constitution, and 
pay the applicable dues. 

2.2.02 A member shall lose his/her good standing status 
when in arrears in the payment of dues and assessments 
for a period of 60 calendar days or more. Any member 
who has lost his/her member in good standing status 
because of this article may not vote, stand in any 
election or hold office until such time that they have 
paid their arrears. 

SECTION 3 - APPLICATION FOR MEMBERSHIP 

2.3.03 Eligibility for and acceptance into membership 
in the Amalgamated Local Union shall be governed by 
the Constitution of the National Union Article 5. 

SECTION 10 - REGISTRY 

2.10.01 In the event a member changes his/her name, 
work location, mailing address, telephone number or 
classification, it shall be the responsibility of the member 
to advise the headquarters of the Local Union and 
his/her District Chairperson in writing of such change in 
order to maintain a correct District and Local Union 
record. 

Membres en règle  

Pour voter dans une élection, conformément aux 
Règlements de la section locale 2002 d’Unifor, il ou 
elle doit être un (e) membre en règle. 

ARTICLE 2 - MEMBRE EN RÈGLE 

2.2.01 Toutes les autres personnes qui sont employées 
dans un lieu de travail syndiqué, pour lequel la section 
locale 2002 d’Unifor détient les droits de négociation 
collective, peuvent devenir membres de la section 
locale en question et du syndicat national d’Unifor 
après avoir signé une carte de membre et déclaré leur 
appui et leur engagement à respecter les présents 
règlements et les statuts d’Unifor et le paiement des 
cotisations. 

2.2.02 Un membre perd son statut de membre en règle 
lorsque le versement de ses cotisations et de ses 
cotisations spéciales affiche un arriéré pendant une 
période de soixante (60) jours civils ou plus. Un membre 
qui perd son statut de membre en règle au titre du 
présent article ne peut pas voter, se présenter à une 
fonction élective ou en occuper une tant qu’il ne verse 
pas tous les arriérés. 

ARTICLE 3 – DEMANDE D’ADHÉSION 

2.3.03 L’admissibilité d’un membre et son admission 
dans la section locale unifiée sont régies par l’article 5 
des statuts du syndicat national. 

ARTICLE 10 – REGISTRE 

2.10.01 Lorsqu’un membre change de nom, de lieu de 
travail, d’adresse postale, de numéro de téléphone ou 
de classification, il est de sa responsabilité d’en aviser le 
siège social de la section locale ainsi que sa présidente 
ou son président de district par écrit afin d’assurer la 
tenue de dossiers exacts au district et à la section locale. 
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